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京人才·新未来
京新药业2024届校园招聘简章
中国医药工业百强
中国专利金奖
国家重点高新技术企业
国家级企业技术中心
第一批“中国医药企业制剂国际化先导企业”
首批国家“重大新药创制”科技重大专项优秀课题承担单位
国家技术创新示范企业
中国医药十大领军品牌

招聘目标
2024届毕业生（本科、硕士、博士）
招聘专业
药学类、制药工程类、化工类、化学类、生物类、生物医学工程、财会类、计算机、环境工程、安全工程、机电自动化类、市场营销、国际贸易等
岗位涵盖
创新研发类、生产技术类、职能管理类、营销管理类
工作岗位覆盖区域
绍兴新昌、绍兴上虞、上海、浙江杭州、山东潍坊、内蒙古巴彦淖尔、广东深圳、辽宁沈阳等

企业介绍
浙江京新药业股份有限公司成立于1990年，是一家集研发、生产、销售于一体的医药上市公司。遵循“做强药品主业，发展医疗器械”的经营方针，坚持“务实、创新、包容、共赢”的企业核心价值观，以“精心守护健康”为使命，致力于成为中国精神神经、心脑血管领域的领先者。
截至目前，公司注册资本8.6亿元，总资产75.5亿元。公司分设新昌、杭州两个总部，于上海张江高科技园区建有上海研究院，拥有8个生产基地，分别为新昌的制剂生产基地、上虞和江西上饶的原料药生产基地、内蒙古巴彦淖尔和广东沙溪的中药生产基地、深圳、沈阳的医疗器械生产基地和云南中药原料基地，并投资筹建山东基地和京新新昌国际健康产业园。在美国、以色列、韩国等国投资合作建立公司和研发实验室。公司共拥有员工4000余人，其中硕博士260余人。
公司通过长期经营，心脑血管药物、消化系统类药物、精神神经类药物、特色中成药、喹诺酮类原料药以及医用显示器等主要产品系列不仅在全国范围内形成了品牌优势，部分产品还出口到欧洲、拉美、东南亚、南亚等国际市场。
截至2022年12月31日，公司累计拥有专利技术共184项，其中发明专利127项（国内发明专利120项、美国发明专利4项、欧洲发明专利1项、日本发明专利1项、韩国发明专利1项），实用新型41项，外观设计16项，体现了公司较强的研发实力和创新能力。
公司通过长期经营心脑血管药物、消化系统类药物、精神神经类药物、特色中成药、喹诺酮类原料药以及医用显示器等主要产品系列不仅在全国范围内形成了品牌优势，部分产品还出口到欧洲、拉美、东南亚、南亚等国际市场。

京新药业校园招聘需求
	岗位名称
	学历要求
	工作地点
	专业要求

	合成研究员
	本、硕、博
	绍兴、杭州、潍坊
	药学、化学化工类

	医学专员
	博士
	上海
	临床医学、神经药理学专业

	分子生物学研究员
	博士
	上海
	神经生物学

	设备技术员/管理员
	本科、硕士
	绍兴、潍坊
	机械、过控、自动化、化工

	工艺研究助理
	硕士
	上虞
	化学、化工等相关专业

	CRA
	硕士
	新昌
	药学相关专业

	制剂研究员
	硕士
	新昌
	药学、药物制剂相关专业

	分析研究员
	硕士
	新昌
	药物分析、药学相关专业

	项目分析员
	硕士
	新昌
	药学相关专业

	药化助理研究员
	硕士
	上海
	有机化学、化学、药化

	QA
	本科
	新昌、临河
	药学相关、化学化工、中药学

	QC
	本科
	绍兴、临河
	药学相关、化学化工、中药学

	生产技术员
	本科
	上虞、临河
	化学化工、中药学

	QE工程师
	本科
	深圳
	材料化学、机械电子、电子信息等

	软件工程师
	本科
	深圳
	电子、通讯、自动化等相关专业

	销售代表
	本科
	深圳
	生物医学工程、电子信息、自动化、市场营销

	供应链管培生
	本科
	杭州
	仪校、仪器仪表、自动化、机电一体化

	质量技术员
	本科
	新昌
	药学相关

	原辅料检验员
	本科
	新昌
	药学相关

	采购专员
	本科
	新昌
	药学、英语、过控、化学工程

	会计专员
	本科
	新昌
	财会类、管理类专业

	招商专员
	本科
	全国
	医药、营销、行政管理

	医药代表
	本科
	全国
	医药、营销相关



[bookmark: _GoBack]*具体招聘岗位以线上官网为准

薪酬福利
1、统一薪酬标准（年薪）：本科8-11w/年；研究生11-14w/年。
综合素质优异者（年薪）:本科12-15w/年；研究生15-20w/年；博士35w+。
2、培训发展：应届大学生入司后有完善的培训培养通道，包括入司综合集训、军训锻炼、内部竞聘、针对性的轮岗锻炼机会，结对导师辅导、定期考核与评估，优秀员工优先推荐进入公司雏鹰人才梯队培养。
3、公司福利：福利体系健全，缴纳五险一金、提供双休、带薪年休假、提供住宿或住房补贴、工作餐补、班车接送、高温补贴、生日福利、节日礼品、结婚福利、关爱基金大病救助等。
4、应届生专属福利：应届大学生入职报到享受一次性安家费（本科2000元、硕士3000元、博士5000元）、报到路费报销、入职体检费报销等。
5、政府人才补贴：在新昌、上虞、潍坊三地可享受政府丰厚的生活津贴、购房补贴。
	学历
	补贴形式
	绍兴新昌
	绍兴上虞
	山东潍坊

	博士
	购房补贴
	40万
	60万
	30万

	
	生活津贴
	2万/年
	5万/年
	7.2万/年

	
	
	期限5年
	期限5年
	期限3年

	硕士
	购房补贴
	20万
	30万
	10万

	
	生活津贴
	1.8万/年
	3万/年
	2.4万/年

	
	
	期限5年
	期限5年
	期限3年

	本科
	购房补贴
	3-10万
	10-20万
	7万

	
	生活津贴
	1-1.5万/年
	2-3万/年
	1.2万/年

	
	
	期限5年
	期限5年
	期限3年


*具体政策内容以当地政府实际发布为准

应聘渠道
1. PC端：电脑登录网申门户：https://jingxinpharm.zhiye.com/campus，选择相关岗位完成简历投递。
1. 手机端：扫描下方“网申二维码”，进入校招门户，选择相关岗位完成简历投递； 
3、关注“京新药业人力资源”公众号，掌握最新招聘信息，现场投递简历。
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网申二维码              京新药业人力资源

联系我们
新昌总部：张女士 0575-86096605 
浙江省新昌县羽林街道大道东路800号

杭州总部：王女士 15158236190
浙江省杭州市江干区钱江新城UDC时代大厦

绍兴京新：顾女士 0575-82728569
浙江省绍兴市上虞区杭州湾经济技术开发区纬三路31号

山东京新：武先生18866466896
山东省潍坊市滨海经济技术开发区

内蒙京新：李女士0478-2266668
内蒙古自治区巴彦淖尔经济开发区东区 

上海京新：佀女士021-51388205
上海浦东新区哥白尼路150号

深圳巨烽：李女士0755-36868363
深圳市龙华区大浪街道恒大时尚慧谷6栋15楼
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